
 
 
 

IL GUSTO DEL QUOTIDIANO NEL LAVORO 
ATTRAVERSO L’ESPERIENZA DI “LUOGHI”: COME? 

 
TRATTO DALLA STRAORDINARIA ESPERIENZA DEL MONACHESIMO VISSUTO 

DA LAICI DEL 21 SECOLO. 

 

Punti essenziali: 

 
• Ritrovi in gruppi definiti e limitati nel numero (circa

12) dei partecipanti con periodicità costante e 

precisa. 

• Affinità di ambito di lavoro. 

• Oggetto dei ritrovi: racconto di fatti del proprio lavoro 

tratti dalla quotidianità e condivisione di come tali fatti 

hanno cambiato, reso il lavoro più corrispondente al 

cuore. 

• Il luogo deve essere guidato da una persona che ne ha 

la responsabilità e che ne fissa la periodicità. 


